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LE CONSERVATOIRE D’ESPACES NATURELS DE CHAMPAGNE-ARDENNE  
RECRUTE :  

 

Un.e Animateur/Animatrice Nature  
(CDI) 

 
 
Le Conservatoire d’espaces naturels de Champagne-Ardenne est une association de 
protection de la nature qui a pour but de sauvegarder les milieux et les espèces menacées.  
Il est reconnu à l’article L 414-11 du Code de l’Environnement et est membre de la 
Fédération des conservatoires d’espaces naturels.  
A l’échelle des 4 départements de l’ancienne région Champagne-Ardenne, il gère à ce jour, 
dans un cadre partenarial, plus de 5 100 hectares de forêts, de pelouses, de marais, 
d’étangs, de prairies et d’habitats à chauves-souris. 
A l’aide d’une équipe de 42 personnes, renforcée des bénévoles, le CEN Champagne-
Ardenne intervient sur près de 320 sites. 
Les actions du CEN Champagne-Ardenne se déclinent selon les axes suivants : Protéger, 
Connaître, Gérer, Valoriser et Accompagner.  
 
Chaque année, un ambitieux programme d’animations (environ 170 en 2025) est conçu et 
mis en place sur les nombreux sites naturels gérés par le CEN Champagne-Ardenne Une 
volonté forte de sensibilisation des habitants (grand public, scolaires) du territoire est 
recherchée. Ces animations sont réalisées en interne ou avec l’appui de structures locales 
EEDD (éducation à l’environnement et au développement durable).  
 
Dans le cadre d’un remplacement, sous l’autorité du directeur et en liens avec la 
responsable de l’antenne Marne et la chargée de communication, l’animateur/animatrice 
nature travaillera au sein du pôle communication, valorisation, vie associative composé 
d’une chargée de communication, d’une chargée de projets Vie associative, d’une assistante 
communication digitale en contrat d’alternance. Il.elle interviendra principalement sur les 
départements de la Marne et de l’Aube, mais également dans les Ardennes. Il.elle aura pour 
missions : 
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ò MISSIONS 

 
1. Réalisation d’animations nature dans la Marne, l’Aube et les Ardennes 
En lien avec les chargés de missions et chargés de projets 
 

• Préparation, organisation et encadrement d’animations nature à destination de 
différents (grand public et scolaires/extrascolaires de tous niveaux), sur les sites 
gérés par le CEN Champagne-Ardenne : au sein des Réserves Naturelles Régionales 
(RNR) et Nationales (RNN), des périmètres Natura 2000 et des Espaces Naturels 
Sensibles (ENS dans l’Aube). Possibilité d’interventions sur les autres sites gérés par 
le CENCA, parfois en complément des structures EEDD locales.  

• Montage et réalisation de projets pédagogiques avec les écoles : Aire Terrestres 
Educatives (ATE)… 

• En lien avec le pôle communication, conception des outils pédagogiques nécessaires 
à la réalisation des animations ou d’actions pédagogiques sur stands 

• Participation à la préparation et à l’animation des évènements organisés par le 
Conservatoire, notamment :  

- Fêtes des étangs (RNR Belval) et de la Sablière (RNR marais et sablières),  
- 20 ans de la RNN des Pâtis d’Oger et du Mesnil-sur-Oger 
- Portes ouvertes et inauguration d’aménagements d’accueil du public 

• En lien avec la chargée de vie associative et le pôle communication, participe à la 
tenue de stand lors de manifestations locales avec des bénévoles (Festival de 
Montier-en-Der…)  
 

 

2. Coordination et promotion des animations nature 
En lien avec la chargée de communication, la chargée de vie associative et les chargés de 
missions et chargés de projets 
 

• Coordination du programme annuel des animations nature sur les 4 départements : 
animations grand public, scolaires et extrascolaires, chantiers bénévoles, réalisés en 
interne ou avec l’appui de structures locales EEDD 

• Participation à la promotion des animations nature et chantiers bénévoles : 
élaboration d’un calendrier, d’affiches, de communiqués de presse, mise en ligne sur 
diverses plateformes… 

• Réalisation du bilan annuel des animations 
 
 

3. Participation à la vie associative du CEN Champagne-Ardenne 
En lien avec l’ensemble de l’équipe salariée et les bénévoles du Conservatoire 
 
• Implication dans les temps fort de l’association : Assemblée générale, réunions 

d’équipes… 
• Participation à la dynamisation de la vie citoyenne et bénévole du Conservatoire 
• Contribution à la vie des réseaux de gestionnaire d’espaces naturels et d’EEDD : CEN, 

RNF et Graine Champagne-Ardenne 
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ò PROFIL RECHERCHE 

Connaissances : 
• Connaissances naturalistes générales, des milieux naturels et enjeux 

environnementaux 
• Connaissance des dispositifs de protection de la nature (RN, N2000…) 
• Connaissance des règles de sécurité d’accompagnement et d’encadrement des 

publics sur le terrain 
• Connaissance des différents publics et de leurs besoins 
• Connaissance des techniques de communication  
• Bonne connaissance du monde associatif ou de l’Economie Sociale et Solidaire 
• La connaissance du réseau des CEN est un plus. 

 
Savoir-faire technique : 

• Maîtrise des techniques d’animation de groupes et des méthodes pédagogiques 
utilisées en EEDD 

• Compétences dans la conception et la création d’outils pédagogiques 
• Capacité de vulgarisation et sens de la pédagogie 
• Qualité d’expression écrite et orale, capacités rédactionnelles 
• Maîtrise des logiciels bureautiques 
• Rigueur dans l’organisation du travail 
• Maîtrise d’un domaine artistique apprécié (théâtre, musique, dessin, …) 

 
Savoir-être : 

• Capacité d’adaptation, disponibilité et réactivité 
• Sens de l’écoute, capacités de contact et goût pour les échanges, capacité de 

conviction 
• Créativité et esprit d’initiative 
• Autonomie et bonne capacité d’organisation 
• Sens et envie du travail en équipe, et en réseau 
• Goût pour l’animation de projets 
• Sensibilité à la protection de la nature indispensable 

 
Niveau de formation et expérience souhaitée : 

• Formation de niveau Bac +2 minimum dans le domaine de l’Education à 
l’Environnement et au Développement Durable : BTS GPN, BPJEPS ou diplôme 
équivalent 

• Une expérience professionnelle avérée en animation dans le domaine de l’EEDD avec 
des publics scolaires ou extrascolaires est indispensable 

• Une expérience professionnelle avérée en association est souhaitée. 
 

 
Permis B et véhicule personnel indispensables. 
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ò CONDITION DU POSTE 

Type de contrat : CDI 
 
Prise de fonction : à partir de février 2026 
 
Lieu de travail : Poste basé à Châlons-en-Champagne (51) avec activités réparties 
principalement sur la Marne et l’Aube ; également dans les Ardennes. 
Véhicules de service, ou remboursement des frais kilométriques professionnels. 
 
Rémunération : à partir de 2 400 € brut/mois (soit 345 points, Groupe E - convention 
collective ECLAT) et prise en compte des expériences et de l’ancienneté selon profil.  

• Mutuelle santé prise en charge à 50% par l’employeur 
• Carte tickets restaurants, chèques cadeaux 
• Forfait mobilité douce 

 
Contraintes de travail : 

• Être en capacité d'animer des sites naturels très différents avec des thématiques 
renouvelées régulièrement ; 

• Nombreux déplacements pour assurer des animations d'avril à septembre ; 
• Travail régulier le week-end et jours fériés en période d'animation et 

occasionnellement en soirée 
 
Entretiens de recrutements : fin janvier 2026 
 
Candidature (CV + lettre de motivation) à envoyer avant le 15 janvier 2026  
 
Par mail : recrutement@cen-champagne-ardenne.org 

mailto:recrutements@cen-champagne-ardenne.org

