Conservatoire
J d'espaces naturels

LE CONSERVATOIRE D’ESPACES NATURELS DE CHAMPAGNE-ARDENNE
RECRUTE :

UN.E CHARGE.E DE MISSIONS TERRITORIAL (CDI)

Le Conservatoire d’espaces naturels de Champagne-Ardenne (CENCA) est une association de
protection de la nature qui a pour but de sauvegarder les milieux et les especes menacées.

Il est reconnu a l'article L 414-11 du Code de I'Environnement et est membre de la
Fédération des Conservatoires d’Espaces Naturels.

A I'échelle des 4 départements de I'ancienne région Champagne-Ardenne, il gére a ce jour,
dans un cadre partenarial, plus de 5 100 hectares de foréts, de pelouses, de marais,
d’étangs, de prairies et d’habitats a chauves-souris.

A l'aide d’une équipe de 42 personnes, renforcée des bénévoles, le CENCA intervient sur
pres de 320 sites.

Dans le cadre d’un remplacement, sous l'autorité du directeur et de la responsable de
I’'antenne Marne, le.la chargé.e de Missions Territorial interviendra sur I'est du département
de la Marne. ll.elle aura pour missions :

<4 MISSIONS

»  Programmation technique et financiére des opérations sur les sites gérés par le CENCA
(devis et subventions...) et relations avec les acteurs locaux

»  Suivi de la réalisation des actions de gestion et de valorisation (avec les chargés de
projets et les conservateurs bénévoles)

»  Montage et mise en ceuvre des démarches d’Animation Natura 2000 sur plusieurs sites
avec les élus et les partenaires locaux. Elaboration et suivis de Contrats N2000.

»  Développement de partenariats avec les collectivités locales, dont I'agglomération et la
ville de Chalons en Champagne...

»  Représentation du CENCA aupres des instances locales

»  Animation fonciere et contractualisation sur le territoire

»  Coordination de la mise en ceuvre et du suivi des mesures compensatoires
»  Veille sur les projets du territoire

» Incitation des acteurs locaux a la préservation des milieux naturels et recherche de
partenariats publics ou privés

»  Participation a la rédaction de Bilans annuels et de Plans de gestion
»  Sensibilisation des différents publics et organisation d’animations/sorties nature

»  Contribution a la vie associative du CENCA et a la vie des réseaux CEN + RNF
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<4 PROFIL RECHERCHE

Connaissances :
e Bonnes connaissances des dispositifs de protection de la nature (Natura 2000, RN...)
e Compréhension des différents espaces naturels
e Laconnaissance du réseau des CEN est un plus

e Une bonne connaissance du monde agricole et plus largement de I'agroécologie est
nécessaire

Savoir-faire :

Qualité d’expression écrite et orale, capacités rédactionnelles et esprit de synthéese
Maitrise des techniques d’animation de groupes

Rigueur dans I'organisation du travail

Maitrise des logiciels bureautiques et cartographiques (QGIS)

Savoir-étre :
e Disponibilité, sens de I'écoute, capacités de relationnel et go(t pour les échanges,
capacité de conviction et d’adaptation
e Envie du travail en équipe et de I'animation de projets
e Sensibilité a la protection de la nature indispensable
e Niveau de formation et expérience souhaitée :
o Formation de niveau Bac+3 minimum avec expériences
o Une expérience professionnelle avérée constituerait un plus.

Permis B et véhicule personnel indispensables

<4 CONDITION DU POSTE
Type de contrat : CDI

Prise de fonction : a partir de février 2026

Lieu de travail : Poste basé a Chalons-en-Champagne (51) avec activités réparties sur le
centre et I'est de la Marne.

Rémunération : a partir de 2 500 € brut/mois (soit 365 points —convention collective ECLAT)
+ prise en compte expérience et ancienneté selon profil.
Mutuelle employeur, carte tickets restaurant, chéques cadeaux

Entretiens de recrutements : fin janvier 2026




@ Conservatoire
“31 d'espaces naturels
Champagne-Ardenne

Candidature (CV + lettre de motivation) a envoyer avant le 15 janvier 2026 a :

Par mail :
recrutement@cen-champagne-ardenne.org
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